REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
ASPAL
SERVIZIO POLITICHE A FAVORE DI SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE

CENTRO PER L’IMPIEGO DI SASSARI

AVVISO PUBBLICO RIVOLTO Al SOGGETTI DI CUI ALL'ART. 1 L.68/99

Determinazione del Direttore del Servizio n. del pubblicata

Avviamento numerico presso I'Azienda Pietri Srl di una unita di personale in alternativa tra le seguenti
qualifiche: addetto vendita, impiegato, addetto magazzino, addetto produzione, autista, riservato alle persone
con disabilita di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68.

L’ASPAL rende noto che

procedera ad avviare a selezione, tramite chiamata numerica con avviso pubblico, sulla base di quanto stabilito dalla
Delibera di Giunta Regionale n. 53/43 del 20.12.2013, una persona avente titolo all'assunzione obbligatoria presso
I'Azienda Pietri S.r.l. con sede a Bonorva.

Azienda richiedente Pietri S.r.l.

N. assunzioni da effettuare 1

Sedi della chiamata CPI Sassari, Alghero, Bonorva, Castelsardo e Ozieri

Date della chiamate Dal 13.11.2017 al 24.11.2017

Sede di lavoro Bonqrvg e Sassari, con possibilita di trasferte a Nuoro, Olbia, Sassari,
Cagliari.

Qualifica e profilo professionale richiesti In alternativa tra le seguenti qualifche: addetto vendita, impiegato, addetto

al magazzino, addetto produzione (settore arredamento), autista;

Tipologia contrattuale tempo indeterminato

Requisiti di cui essere gia in possesso all'apertura della chiamata

Essere iscritti nell’'apposito elenco di cui all'art.8 L.68/99 — Nucleo Inserimento Mirato Sassari;
Patente di guida categoria B;

Istruzione superiore;

Conoscenza internet e PC;

esperienza pregresse nelle qualifiche richiesta.

Presentazione delle candidature

>
>

>

| lavoratori interessati, in possesso dei requisiti di accesso indicati nel presente avviso, dichiarano la propria
disponibilita, presso i CPI di appartenenza (Sassari, Alghero, Bonorva, Castelsardo, Ozieri), secondo una
delle seguente modalita:

Personalmente muniti di documento di riconoscimento in corso di validita

Per mezzo di raccomandata A/R indirizzata al Centro per I'l'mpiego di riferimento. Per la data fara fede il
timbro postale di partenza.

Alla casella di posta elettronica certificata personale all'indirizzo: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it.

Nel caso di invio da un indirizzo intestato al mittente non & indispensabile allegare il documento di identita.

ASPAL - Sede legale

Via Is Mirrionis 195 — 09122 Cagliari ASPAL — Centro Per I'lmpiego di Sassari
tel. URP 070.606.7039 - fax 070.606.7917 Via Bottego snc Sassari
e-mail: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it tel. 079 2599600/601

PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it e-mail: aspal.cpisassari@regione.sardegna.it
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» Documenti da presentare

Scheda per la definizione delle capacita lavorative di cui al DPCM 13.01.2000 oppure ricevuta attestante
I'inoltro della richiesta (se non gia in possesso di questo Ufficio).

e Domanda di adesione di cui al modello allegato.

¢ Documento d'identita.

Modalita di formazione e pubblicazione della graduatoria

In esito alle domande pervenute entro il termine ultimo previsto dal presente avviso , il CPI di Sassari, previa verifica
dei requisiti indicati nel bando, predisporra la graduatoria, stilata con I'applicazione dei criteri stabiliti con delibera di
Giunta Regionale n.53/43 del 20.12.2013.

Tale graduatoria sara consultabile presso le sedi dei Centri per I'lmpiego e nel portale Sardegna Lavoro all'indirizzo:

http://www.sardegnalavoro.it

Gli interessati potranno inoltrare eventuali contestazioni o richieste di riesame al Direttore del Servizio Politiche a
favore di soggetti a rischio di esclusione sociale entro dieci gg dall'avvenuta pubblicazione.

Decorsi i termini si procedera a pubblicare la graduatoria definitiva con le stesse modalita e ad avviare, in stretto ordine
di posizione l'avente diritto alla selezione ed in possesso dell'idoneita desunta dalla scheda per la definizione delle
capacita lavorative di cui al DPCM 13 gennaio 2000.

Validita della graduatoria
La graduatoria ha validita esclusivamente in relazione alla presente occasione di lavoro e fino al completamento della
procedura, intesa come il superamento della prova di idoneita e 'assunzione in servizio a titolo definitivo.

Trattamento dei dati

Tutti i dati personali forniti dai soggetti coinvolti nel procedimenti amministrativo saranno trattati dai Centri per I'lmpiego
nel rispetto di quanto stabilito dal Decreto Legislativo n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e
ss.mm.ii.

L’Avviso é consultabile nel portale Sardegna Lavoro all'indirizzo http://www.sardegnalavoro.it

Organo al quale presentare eventuali ricorsi:
Avverso il presente provvedimento pud essere presentato ricorso:

® ricorso gerarchico entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, indirizzato a ASPAL- Direzione Generale- via Is
Mirrionis 195, 09122 Cagliari;

® ricorso in via giurisdizionale al TAR, entro 60 giorni dalla piena conoscenza dell'atto impugnato, o in alternativa
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni;

Il DIRETTORE DEL SERVIZIO
Dott. Marcello Cadeddu

L' incaricato dell'istruttoria: f.to Marcella Pischedda
Il Responsabile del Procedimento: f.to Dr.ssa Gavina Poddighe

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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Via Is Mirrionis 195 — 09122 Cagliari ASPAL — Centro Per I'lmpiego di Sassari
tel. URP 070.606.7039 - fax 070.606.7917 Via Bottego snc Sassari
e-mail: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it tel. 079 2599600/601
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